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1. sz. melléklet o
ADATKERO LAP
SZEMELYES ADATOK HOZZAJARULASON ALAPULO KEZELESEHEZ

AZ ERINTETT NEVE:

SZULETESI HELY, IDO:

ANYJA NEVE:

LAKCIME:

TELEFONSZAMA:

E-MAIL CIME:

TOVABBI SZEMELYES ADATOK:

INFORMACIOK:
ADATKEZELO NEVE: NOESIS Innovacios Kézpont Nonprofit Kft.
KEPVISELOJE: Kaldos Janos iigyvezeté
HONLAPJA: www.noesis.hu
AZ ADATKEZELES CELJA: Szerzodés teljesitése, iizleti kapcsolattartas.
AZ ADATKEZELES JOGALAPJA: Az érintett hozzajarulasa.
A SZEMELYES ADATOK CIMZETTJEI: A Tarsasag iigyfélkiszolgalassal kapcsolatos
(akik megtekinthetik) feladatokat ellaté munkavallaloi.
A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK Az iizleti kapcsolat, illetve az érintett képvisel6i
IDOTARTAMA: mindségének fennallasat koveto S évig.

TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL:
Onnek, mint érintett személynek joga van kérelmezni az adatkezel6tél az Onre vonatkozo személyes adatokhoz
valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen, valamint a joga van az adathordozhat6saghoz.
Joga van a hozzajarulasa barmely id6pontban torténd visszavonasahoz, amely nem érinti a visszavonas el6tt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét.
Joga van a feliigyeleti hatosaghoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsdg Hatosdg) panaszt benyujtani
Az adatszolgaltatas nem elofeltétele szerzodéskotésnek, a személyes adatok megadasara nem koteles.
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Tovabbi informaciok a Tarsasag honlapjan elérhetd Adatkezelési tajékoztatoban olvashatok.
*kkk

A fenti informdciokat és tajékoztatdst tudomdsul vettem, fent megadott személyes adataim fentiekben megjelilt
célu kezeléséhez onkéntesen, minden kiilsé befolyas nélkiil beleegyezésemet adom.

Kelt, 20 év ho nap

alairas
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2. sz. melléklet

Név: NOESIS Innovacios Kézpont Nonprofit Kft.
Székhely: 1118 Budapest, Rétkoz u. 65. 1. em. 5.
Cégjegyzékszam: 01 09 925454

Nyilvantarto birésag: Fovarosi Torvényszék Cégbirosaga
Adoszam: 14905733-2-43

Képviseli: Kaldos Janos tigyvezetd

Telefonszam: +36-70/209-7746

E-mail cim: info@noesis.hu

Honlap: WWW.Nnoesis.hu

(a tovabbiakban: ,,Munkaltato™)

FELHASZNALOI ES FELELOSSEGVALLALASI NYILATKOZAT

Alulirott:
Név:
Lakcim:
Sziiletési hely, id6:
Anyja neve:
(a tovabbiakban: ,,Munkavallalé,
Felhasznalo6™)

1.

Jelen nyilatkozat alairasaval, mint felhasznalo kijelentem, hogy munkavégzésem kozben a
lehetd legnagyobb gondossaggal jarnak el az IT rendszerek hasznalata soran. Ismerem a
Munkaltaté Adatkezelési Szabalyzataban lefektetett kovetelményeket €és a veliik kapcsolatos
felelosségeimet. Mindent megteszek azért, hogy szandékos vagy gondatlan magatartadsombol
eredden a Tarsasag érdekei és Informatikai rendszerei ne szenvedjenek el sériiléseket, karokat.

2.
Jelen nyilatkozat alairasaval kijelentem, hogy a feladataim ellatasahoz sziikséges informacio
biztonsagi ismeretekkel rendelkezem.

Tudomasul veszem ¢és elfogadom, hogy a Tarsasag informdcids rendszereiben kezelt
alkalmazasok, fajlok, levelek bizalmasak, a Tarsasag tulajdonat képezik, igy azokat az IT
vezetd ellendrizheti. Az ellendrzés kiterjedhet az Internet hasznalati és az elektronikus levelezd
rendszer tevékenységek nyomon kovetésére. Jelen nyilatkozat alairasaval tanusitom, hogy a
Térsasag adatkezelési Szabalyait ismerem, és betartom.

Kijelentem, hogy a munkavégzés soran megismert bizalmas személyes, kiilonleges, valamint a
szervezet titkat képez6 adatokat, informaciokat megdrzom, az altalam megismert adatok kiilsd
félnek nem adom ki.

Amennyiben tudomdsomra jut, hogy az Adatkezelési Szabalyzatdban leirt biztonsagi
szabalyokat barki megsérti, azt koteles vagyok irasban jelenteni a kozvetlen felettesemnek és
az IT vezetOnek.
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3.
Az adatkezelési szabalyzat betartdsa €s érvényesitése a munkaviszonybdl szarmazé lényeges
kotelezettségnek mindsiil, megsértése munkajogi jogkdvetkezményeket von maga utan.

Jelen nyilatkozatot annak értelmezését és megértését kovetden, mint akaratommal mindenben
egyezot jovahagyolag sajat keziileg irtam ald.

Kelt, 20 év ho nap

a munkavallalo alairasa
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3. sz melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
UGYFELEK ES A HONLAP LATOGATOI RESZERE
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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. Bevezetés

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szo6l6 az Eurdpai
Parlament ¢és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (a tovabbiakban: ,,GDPR”) 12. és 13. cikke, valamint
az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény
(tovabbiakban: ,,Infotv.”) 20. § (1) és (2) bekezdése elbirja, hogy az adatkezelé megfeleld intézkedéseket
hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo, minden egyes
tajékoztatast tomor, atlathatd, értheté és konnyen hozzaférhetd formaban, vilagosan és kozérthetéen
megfogalmazva nyujtsa, tovabba hogy az Adatkezeld elésegiti az érintett jogainak a gyakorlasat.

A jelen tajékoztatdval e jogszabalyi kotelezettséglinknek tesziink eleget.

A jelen tajékoztaté megalkotasa soran figyelembe vett jogszabalyok:

- EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.)
- GDPR

- 2011.évi CXIL toérvény az informacids onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol

- 2005.évi CXXXIII. torvény a személy és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység
szabalyairol

- 2013.¢évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol

- a biintetoeljarasrol szolo 1998. évi XIX. térvény (,,Be.”);

- a biintetSeljarasrol sz616 2017. évi XC. torvény (,,Uj Be.”);

- a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz6lo
2012. évi II. térvény (,,Szbtv.”);

- 2000.évi C. torvény a szamvitelrél

- azadozés rendjérol szolo 2017. évi CL. torvény;

- 1997.évi CLV. térvény a fogyasztovédelemrol

- 1995.évi CXVIL. toérvény a személyi jovedelemadorol

- 1993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrol

- 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyveérol

- 2001. évi CVIIL torvény az elektronikus kereskedelmi szolgaltatdsok, valamint az informacids
tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatdsok egyes kérdéseirdl

- 2015.évi CXLIIL. térvény a kdzbeszerzésekrol

- 1995.¢évi CXIX. torvény a kutatds és kozvetlen iizletszerzés céljat szolgald név és lakcim adatok
kezelésérol
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2. Adatkezel6 megnevezése:

Név: NOESIS Innovacios Kézpont Nonprofit Kft.
SzéKhely: 1118 Budapest, Rétkoz u. 65. 1. em. 5.
Cégjegyzékszam: 01 09 925454

Nyilvantarto birésag: Févarosi Torvényszék Cégbirosaga
Adoszam: 14905733-2-43

Képviseli: Kaldos Janos tigyvezetd

Telefonszam: +36-70/209-7746

E-mail cim: info@noesis.hu

Honlap: WWW.Nnoesis.hu

(a tovabbiakban: ,,Adatkezel6”)

3. A jelen tajékoztaté célja és felépitése

Jelen tajékoztato célja, hogy az érintettek megfeleld tajékoztatast kaphassanak az Adatkezel? altal kezelt,
illetve az altala megbizott adatfeldolgozok altal feldolgozott adatokrol, azok forrasarol, az adatkezelés
céljarol, jogalapjarol, idotartamardl, az adatkezelésbe esetlegesen bevont adatfeldolgozd nevérdl,
cimérdl és az adatkezeléssel Osszefliggd tevékenységérdl, tovabba - az érintett személyes adatainak
tovabbitasa esetén - az adattovabbitds jogalapjardl és cimzettjérél, valamint arrol, hogy harmadik
orszagba torténik-e adattovabbitas. A jelen tajékoztatd az érintett jogairol is tajékoztat.

A jelen tajékoztatoval Adatkezeld biztositani kivanja a nyilvantartasok mitkodésének torvényes rendjét,
az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését, meg kivanja
akadalyozni az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférést, és azok jogosulatlan megvaltoztatasat, kozlését,
valamint megsemmisitését, elvesztését illetve nyilvanossagra hozatalat.

4. A jelen tajékoztatoban hasznalt fogalmak:

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhatd adat - kiilondsen az érintett neve, azonosito jele,
valamint egy vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara
jellemzd ismeret -, valamint az adatbol levonhat6, az érintettre vonatkozd kovetkeztetés.

Ezen feliil személyes adat az azonositott vagy azonosithato természetes személyre (érintett) vonatkozo
barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon,
kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szdm, helymeghatidrozo adat, online azonositdé vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis
azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényezd alapjan.

Erintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kozvetleniil vagy kozvetve
- azonosithat6 természetes személy.

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez0 szervezet,
aki, vagy amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldoan vagy masokkal egyiitt
meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozo dontéseket meghozza és
végrehajtja, vagy az altala megbizott adatfeldolgozoval végrehajtatja.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy a miiveletek
Osszessége, igy kiillonosen gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa, tagolasa,
megvaltoztatdsa, atalakitdsa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala,
Osszehangolasa vagy Osszekapcsolasa, betekintés,kozlése tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon
torténd hozzaférhetové tétel utjan, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi
felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése.

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolddo technikai feladatok elvégzése, fiiggetleniil
a miiveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertdl és eszkoztol, valamint az alkalmazas helyétdl,
feltéve hogy a technikai feladatot az adaton végzik.
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Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, amely az adatkezeld nevében személyes
adatokat kezel.

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhetévé tétele.

Az érintett hozzaférési joga: az érintett jogosult az adatkezel6tdl arra vonatkozo visszajelzést kapni,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, ha igen, jogosult arra, hogy a személyes
adatokhoz és meghatarozott informaciokhoz (pl. az adatkezelés célja, az érintett személyes adatok
kategoriai, személyes adatok tarolasanak iddtartama) az adatkezeldvel tortént kapcsolatfelvétel utjan
hozzajusson.

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri.

Az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezelésiik korlatozasa
céljabol.
Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasa tobbé nem lehetséges.

Adatmegjelolés: az adat azonosito jelzéssel ellatdsa annak megkiilonboztetése céljabol.

Adatzarolas: az adat azonosito jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott idore
torténd korlatozasa céljabol.

Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo adathordozo teljes fizikai megsemmisitése.

Adatvédelmi incidens: a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy
jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, kozlés, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés és sériilés.

Harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-allam (Eurépai Gazdasagi Térség).

5. Az adatkezelés dltalanos szabalyai

5.1. Az adatkezelés alapelvei

Adatkezel6nél minden személyes adat kezelésére csak jog gyakorldsa vagy kotelezettség teljesitése
érdekében van lehetdség. Adatkezeld altal kezelt személyes adatok magancélra vald felhasznalésa tilos.

Az adatkezelésnek mindenkor meg kell felelnie a célhoz kotottség alapelvének, amelynek értelmében
Adatkezel6 személyes adatot csak meghatarozott, egyértelmii €s jogszerii célbol, jog gyakorlasa és
kotelezettség teljesitése érdekében kezel, a céllal dsszeegyeztetheté modon. Csak olyan személyes adat
kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz elengedhetetleniil sziikséges, a cél elérésére
alkalmas, és csak a cél megvaldsulasdhoz sziikséges mértékben és ideig. Amennyiben az adatkezelés
célja megsziint, vagy az adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatok torlésre keriilnek.

A személyes adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, az érintett szamara atlathatd modon kell
végezni.

Az adattakarékossag elvébdl kovetkezden a kezelt adatoknak az adatkezelés céljanak szempontjabol
megfeleldeknek és relevansaknak kell lenniiik és a sziikségesre kell korlatozodniuk.

A kezelt személyes adatoknak pontosnak, teljesnek és naprakésznek kell lenniiik, az adatkezelés célja
szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul t6rolni vagy helyesbiteni kell.

Adatkezel6 biztositja a rendszerek helyreallithatosagat, valamint annak ellendrizhetdségét, hogy a
személyes adatokat mely harmadik személyeknek tovabbitjak.

A személyes adatok tarolasanak olyan formdban kell torténnie, amely az érintett azonositasat csak az

4
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adatkezelés céljanak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé (korlatozott tarolhatdsag).

Adatkezel6 megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositja személyes
adatok megfeleld biztonsagat, ideértve azok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is (integritds és bizalmas

jelleg).

Az adattovabbitds az adatkezelés céljat szolgaldo adatkezelési, adatfeldolgozasi tevékenység részét
képezé mivelet, amely soran Adatkezeld a megfeleld jogalap szerint kiils6 magan- vagy jogi
személynek, feliigyeleti szervezetnek elére meghatarozott adatokat, meghatarozott modon, eldirt
idépontban és/vagy rendszerességgel atadja.

Adattovabbitasra minden esetben csak az érintett kifejezett, egyértelmii hozzajarulasa vagy jogszabaly
felhatalmazasa alapjan keriil sor.

Adatkezel6 a rendelkezésére bocsatott személyes adatokat ez iranyt felhatalmazas hianyaban semmilyen
koriilmények kozott nem adja harmadik fél szamara tovabb. Amennyiben az arra feljogositott hatésagok
a jogszabalyokban eldirt modon (biincselekmény gyanajaval, hivatalos adat- lefoglalasi hatarozatban)
kérik fel személyes adatok atadasara az Adatkezel6t, az Adatkezel0 - torvényi kotelezettségének eleget
téve - atadja a kért és rendelkezésre allo informaciokat.

5.2. Adatbiztonsag

Adatkezel6 biztositja, hogy az altala kezelt személyes adat

a) az arra feljogositottak szamara hozzaférhet6 (rendelkezésre allas);

b) hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége);
C) valtozatlansaga igazolhaté (adatintegritas);
d) ajogosulatlan hozzaférés ellen védett (adat bizalmassiga) legyen.

A fentiek érdekében az adatkezelés ideje alatt az érintett személyes adatait az Adatkezelé azon
munkavallaloi, vezet6éi ismerhetik meg, akiknek erre munkavégzésiikh6z vagy jogi/gazdasagi érdekiik
alapjan sziikséglik van, magas szintii hozzaférési kontrollok alkalmazasa mellett. Ezen tal ezeket a
személyes adatokat csak olyan személyek ismerhetik meg, akik olyan szolgéltatoknak, megbizottaknak
dolgoznak, akik az Adatkezeld részére szolgaltatast nyujtanak, ha az adathoz val6é hozzaférés munkakori
feladataik ellatdshoz sziikséges. Adatkezel6 az ilyen szolgéltatokkal, megbizottakkal kotott
szerzodésekben biztositja az adatvédelmi eldirasoknak megfeleld adatkezelést, illetve a megfeleld
titoktartast.

A személyes adatok biztonsdgat Adatkezeld a technika szintjének megfeleld fizikai és technikai
védelemmel biztositja, amely megakadalyozza az adatokhoz torténd illetéktelen/jogosulatlan
hozzaférést, megvaltoztatast, tovabbitast, nyilvanossdgra hozatalt, torlést, megsemmisiilést,
hozzaférhetetlenné valast, valamint a jogosulatlan adatbevitelt. Adatkezel6 ennek keretében
gondoskodik a személyes adatok megfeleld elektronikus védelmérdl (az ehhez hasznalt eszkozok
rendszeres karbantartdsarol, fejlesztésérol és frissitésérdl), valamint arrol, hogy a személyes adatokat
tarolo eszkozt (szervert) megfeleld fizikai védelemmel elldtott zart helyiségben helyezze el.

Adatkezelé minden sziikséges technikai és szervezési intézkedést megtesz egy esetleges adatvédelmi
incidens (pl. személyes adatokat tartalmazo fajlok sériilése, eltlinése, illetéktelenek szamara
hozzaférhetové valasa) elkeriilésére. Egy mégis bekovetkezo incidens esetén a sziikséges intézkedések
ellendrzése, valamint az érintett tajékoztatasa céljabol Adatkezeld nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat, az
adatvédelmi incidens id6pontjat, koriilményeit, hatisait €s az elharitasara megtett intézkedéseket,
valamint az adatkezelést eldird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

5.3. Az érintettek jogai

Adatkezel6 biztositja, hogy az alabbiak szerint érvényesiiljenek az érintettek jogai. Az érintett a jogait -
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a kotelezo adatkezelés eseteit kivéve - valamennyi adatkezelés soran gyakorolhatja.

Adatkezeld lehetGséget biztosit az érintett szamara, hogy az érintett jogai gyakorlasaval kapcsolatos
kérelmét az alabbi modok barmelyikén eléterjessze: (i) postai Gton, (ii) e-mail Gtjan, (iii) telefonon.

Adatkezel6 az érintett kérelmét indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétol szamitott egy honapon beliil teljesiti, és tomor, atlathato, érthetd és konnyen hozzaférhetod
formaban, vilagosan és kozérthetéen megfogalmazva tajékoztatja errél az érintettet. A kérelem
megtagadasarol Adatkezeld szintén ezen hataridén beliil dont és tajékoztatja az érintette t a kérelem
megtagadasarol, ennek okairol, valamint az érintett ezzel kapcsolatos jogorvoslati lehetdségeirdl.

Adatkezel6 az érintett kérelmét fészabaly szerint e-mail tjan teljesiti, ha azonban az érintett postai vagy
telefonos elérhetésége megadasaval kifejezetten ezt kéri, Adatkezeld a kérelmet postai vagy telefonos
uton teljesiti. Az érintett kérésére telefonos tajékoztatas kizarolag akkor adhato, ha az érintett
személyazonossagat igazolta. Adatkezel$ az érintett postai cimét vagy telefonszamat semmilyen mas
célra nem hasznalja fel.

Adatkezel6 az érintettek - alabb részletezett - kérelmeinek teljesitéséért dijat, koltségtéritést nem szamit
fel. Arra az esetre azonban, ha az érintettdl azonos adatkorre vonatkozd jabb kérelem érkezik be az
el6z06, mar teljesitett kérelmet kdvetd egy éven beliil, Adatkezel$ fenntartja maganak a jogot arra, hogy
a kérelem teljesitéséért a teljesitéssel kapcsolatos munkateherrel aranyos koltségtéritést allapitson meg.

a. Tajékoztatashoz és hozzaféréshez valo jog:

Adatkezel6 az érintett kérelmére tomor, atlathato, érthetd és konnyen hozzaférhetd modon, vildgosan és
kozérthetéen megfogalmazva tajékoztatast nyujt részére az alabbi informaciokrol:

- arrdl, hogy személyes adatainak kezelése Adatkezelonél folyamatban van-e;

- az Adatkezel6 nevérdl és elérhetdségeirdl;

- az adatfeldolgozasrol, az adatfeldolgozok nevérdl és elérhetdségeirdl;

- azérintett Adatkezeld altal kezelt személyes adatairdl és azok forrasarol;

- aszemélyes adatok kezelésének céljardl, valamint az adatkezelés jogalapjarol;

- az adatkezelés id6tartamarol;

- azon cimzettekr6l vagy cimzettek kategoriairdl, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolte vagy kozolni fogja, ideértve kiillonosen a harmadik orszagbeli cimzetteket,
illetve a nemzetkozi szervezeteket;

- az adatkezelés kdvetkezményeirdl;

- az érintett jogairol;

- az esetleges adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatasairdl és az elhdritdsdra megtett
intézkedésekrol.

Adatkezeld az érintett kérelmének hidnyadban is - e-mail utjan - tdjékoztatast nyljt az érintettnek az
adatkezelésnek e tajékoztatoban foglaltakhoz képest torténd 1ényeges megvaltozasarodl, a bekdvetkezett
adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatasairdl és az elharitdsara megtett intézkedésekrol.

b. Helyesbitéshez valo jog:

Adatkezel6 az érintett kérésére helyesbiti az érintettre vonatkozd, pontatlan személyes adatokat.
Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat a helyesbitésrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot
kozolte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet
kérésére Adatkezeld tajékoztatja az érintettet e cimzettekrol.

c. Torléshez valo jog:

Az érintett kérésére Adatkezeld torli az érintettre vonatkozo személyes adatokat, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:

- a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gyljtdtte vagy mas
modon kezelte;
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- az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen;

- aszemélyes adatokat Adatkezeld j ogellenesen kezelte;

- a személyes adatokat az Adatkezelére alkalmazandé unids vagy magyar jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell.

Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat a torlésrél, akivel, illetve amellyel a személyes adatot
kozolte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet
kérésére Adatkezelo tajékoztatja az érintettet e cimzettekrol.

d. Adatkezelés korlatozasahoz valé jog:

Az érintett kérésére az Adatkezel korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljesiil:

- az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat - ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

- az adatkezelés jogellenes, de az érintett ellenzi az adatok torlését, és echelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez.

Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat a korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot
kozolte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet
kérésére Adatkezel0 tajékoztatja az érintettet e cimzettekrol.

e. Adathordozhatésaghoz valo jog:

Adatkezel6 az érintett kérésére, az érintett rendelkezésére bocsatja az érintettre vonatkozo, az érintett
altal megadott személyes adatokat. Adatkezel6 tovabba vallalja, hogy ezeket a személyes adatokat az
érintett egy masik adatkezelonek anélkiil tovabbithatja, hogy ezt Adatkezel6 akadalyozna.

f.  Jogorvoslathoz valo jog:

Amennyiben az érintett ugy véli, hogy Adatkezel6 az adatkezelése soran megsértette a személyes adatok
védelméhez valod jogat, az irdnyado jogszabdlyok szerint jogorvoslattal élhet a hataskorrel rendelkezd
szerveknél, azaz panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatdsagnal (székhely:
1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.; postai cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.; honlap: www.naih.hu;
e-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu; telefonszam: +36-1/391-1400; faxszdm: +36-1/391-1400; a
tovabbiakban: ,,NAIH”), vagy az illetékes birosaghoz fordulhat. Adatkezel6 vallalja, hogy ezen eljarasok
soran az érintett birésaggal vagy a NAIH-hal mindenben egyiittmiikodik, az adatkezelésre vonatkozd
adatokat az érintett birdsag vagy a NAIH részére kiadja.

Adatkezel6 kotelezettséget vallal arra is, hogy az érintett személyes adatainak jogellenes kezelésével
vagy az adatbiztonsag kovetelményeinek megszegésével okozott kart megtériti. Az érintett személyiségi
joganak megsértése esetén az érintett sérelemdijat kdvetelhet. Adatkezel6 mentesiil a felelosség alol, ha
a kart az adatkezelés korén kiviil esd elharithatatlan ok idézte el6, tovabba ha a kar vagy a személyiségi
jog megsértésével okozott jogsérelem az érintett szandékos vagy stlyosan gondatlan magatartasabol
szarmazik.

1. AZ EGYES ADATKEZELESEK

A kovetkezo adatfeldolgozokat vettiik igénybe a honlapunk és személyes kapcsolatfelvételkor:

Konyvelo
K&M Szamviteli Tanacsado Bt, Horvath Krisztina

Székhely: 2600 Vac, Nagymezd ut 77.
Telefonszam: +36 30 288 0468
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E-mail: horvathkrisztall@gmail.com

Google

Google Email, Drive, Tablazatok, Dokumentumok kiilonb6z6 céges dokumentaciok tarolasara.
Google LLC

Székhely: 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, United States
Telefonszam: 650-253-0000

Weboldal: www.google.com, www.google.com/gmail, www.google.com/drive,
www.google.com/spreadsheets/about, www.google.com/docs/about,

Rendszeriizemeltetés

Salesautopilot Kft

Székhely: 1024 Budapest, Margit krt. 31-33. félemelet 4-5.
Cégjegyzékszam: 01 09 286773

Telefonszam: +36 1 490 0172

E-mail: info@salesautopilot.hu

Weboldal: www.salesutopilot.hu

Dropbox

Céges dokumentumok tarolasara és biztonsagi mentésére valo felh6 szolgaltatas
Dropbox Inc.

Székhely: 333 Brannan Street San Francisco, CA 94107, United States
Telefonszam: 415-857-6800

Weboldal: www.dropbox.com

Websas

Tarhely szolgaltatas

Websas.hu Kft.

Székhely: 8272 Tagyon, Petéfi Sandor utca 7.
Cégjegyzékszam: 19 09 515271
Telefonszam: +36 1 422 1460

E-mail: info@websas.hu

Weboldal: www.websas.hu

UniCredit Bank

Bankszamla szolgaltatasok

UniCredit Bank Hungary Zrt.

Székhely: 1054 Budapest, Szabadsag tér 5-6.
Cégjegyzékszam: 01-10-041348
Telefonszam: +36 1325 3200

E-mail: info@uicreditgroup.hu

Weboldal: https://www.unicreditbank.hu

Magyar Posta
Csomag- és levélkézbesito szolgaltatas

Magyar Posta Kartyakdzpont Zrt.

Székhely: 1133 Budapest, Vaciut 110. B. ép. 201.
Cégjegyzék-szam: 01-10-042463

Telefonszam: +36-1-767-8200

Weboldal: https://www.posta.hu/fooldal
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1. Uzletekben valé vasarlasokkal, szaimlazassal, konyveléssel kapcsolatos adatkezelés

Szolgaltatasinkat, termékeinket dij ellenében kinaljuk. Ezen dijakrol ligyfeleink szamara szamlat allitunk
ki. A szamlazassal, konyveléssel kapcsolatos adatkezelésiink az Sztv. rendelkezésein alapul.

Az adatkezelés célja: szolgaltatasok, termékek Ugyfél altal torténd megvasarlasa, az ellenérték
meghatarozasa és szamlazasa.

Az adatkezelés jogalapja: olyan szerzodés teljesitésének sziikségessége, amelyben az érintett az egyik
fél [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja], valamint a Sztv. 169. § (1) és (2) bekezdésének rendelkezései
szerinti jogi kotelezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja]

A kezelt személyes adatok kore: természetes személy iigyfél vezeték- és utoneve, cime.

Az adatkezelés idétartama: a személyes adatok érintett altal torténd megadasanak idGpontjatol a
szerz6dés teljesitésétol szamitott 5 évig (eléviilési id6). Szamla kibocsatasa esetén az adatkezelés
id6tartama a személyes adatok érintett altal torténd megadasanak idépontjatol az adott tizleti évrol
készitett beszamolo, lizleti jelentés, illetve konyvviteli elszamolas elkészitésétol szamitott 8 év.

Mas adattovabbitas: jogvita esetén Adatkezeld a jogvitaval kapcsolatos iratokat (szamlak, rendelések)
atadja a jogvitaval kapcsolatban eljaro jogi képviselonek (ligyvédi irodanak)

Az adattovabbitas jogalapja: olyan szerz6dés teljesitésének sziikségessége, amelyben az érintett az
egyik fél [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja], Adatkezelé ahhoz fiiz6d6 jogos érdeke [GDPR 6. cikk
(1) bekezdés f) pontja], hogy a megkotott szerz6dés a részére teljesitésre keriiljon [Ptk. 6:137. § és 6:215.
§ (1) bek.].

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: Az érintett Adatkezeld termékeit
nem vasarolhatja meg.

A személyes adatok tarolasanak modja: papir alapon és elektronikusan is.

Az érintett jogai: az érintett személy (az, akinek a személyes adatait Adatkezeld kezeli) - a kotelezd
adatkezelés kivételével -

a) kérelmezheti a ra vonatkozd személyes adatokkal kapcsolatos adatkezelésr6l vald
tajékoztatast, valamint az ezen személyes adatokhoz vald hozzaférést,

b) kérelmezheti azok helyesbitését,

€) kérelmezheti azok torlését,

d) kérelmezheti a GDPR 18. cikkében foglalt feltételek fennallasa esetén a személyes adatok
kezelésének korlatozasat (tehat azt, hogy Adatkezel¢ az adatokat ne tdrdlje, vagy ne
semmisitse meg birdsadg vagy hatoésag megkereséséig, de legfeljebb harminc napig, s ezen
talmenden mas céllal az adatot ne kezelje),

e) tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen,

f) gyakorolhatja az adathordozhatésaghoz vald jogat. Ez utobbi jog értelmében az érintett
jogosult arra, hogy a ra vonatkozd személyes adatokat Word vagy Excel formatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat kérésére Adatkezeld egy masik
adatkezeldnek tovabbitsa.

2. Termékek, szolgaltataisok megrendelése és szallitasa, szamlazassal, konyveléssel kapcsolatos
adatkezelés

Termékeinket, szolgaltatasinkat dij ellenében kindljuk. Ezen dijakrol iigyfeleink szamara szamlat allitunk
ki. A szamléazassal, konyveléssel kapcsolatos adatkezelésiink az Sztv. rendelkezésein alapul.

Az adatkezelés célja: termékek iigyfél altal torténd megvasarlasa, az ellenérték meghatarozasa és
szamlazasa, a termékek ligyfélnek torténd kiszallitasa.

Az adatkezelés jogalapja: olyan szerz6dés teljesitésének sziikségessége, amelyben az érintett az egyik
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fél [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja], valamint a Sztv. 169. § (1) és (2) bekezdésének rendelkezései
szerinti jogi koételezettség teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja]

A kezelt személyes adatok kore: természetes személy tligyfél vezeték- és utoneve, lakcime, szamlazasi
és szallitasi neve, valamint szamlazasi és szallitasi cime, e-mail cime, telefonszama.

Az adatkezelés idétartama: a személyes adatok érintett altal torténd megadasanak idOpontjatol a
szerz6dés teljesitésétol szamitott 5 évig (eléviilési id6). Szamla kibocsatasa esetén az adatkezelés
id6tartama a személyes adatok érintett altal torténdé megadasanak idépontjatol az adott tizleti évrol
készitett beszamolo, Uizleti jelentés, illetve konyvviteli elszamolas elkészitésétol szamitott 8 év.

Adatfeldolgozé igénybevétele: (1asd 1. pont alatt felsoroltak)

Mas adattovabbitas: bankkartyaval valo fizetés esetén a fizeté azonositdjat, a tranzakcid Osszegét,
datumat és idépontjat Adatkezeld tovabbitja az OTP Bank Nyrt. (székhely: 1051 Budapest, Nador u. 16.)
felé.

Az adattovabbitas jogalapja: olyan szerz6dés teljesitésének sziikségessége, amelyben az érintett az
egyik fél [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja].

Mas adattovabbitas: jogvita esetén Adatkezeld a jogvitaval kapcsolatos iratokat (szamlak, rendelések)
atadja a jogvitaval kapcsolatban eljaro jogi képviseldnek (ligyvédi irodanak)

Az adattovabbitas jogalapja: olyan szerz6dés teljesitésének sziikségessége, amelyben az érintett az
egyik fél [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja], Adatkezel6 ahhoz fiiz6d6 jogos érdeke [GDPR 6. cikk
(1) bekezdés f) pontja], hogy a megkotott szerz6dés a részére teljesitésre keriiljon [Ptk. 6:137. § és 6:215.
§ (1) bek.].

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: Az érintett Adatkezeld termékeit
nem vasarolhatja meg.

A személyes adatok tarolasanak modja: papir alapon és elektronikusan is.

Az érintett jogai: az érintett személy (az, akinek a személyes adatait Adatkezeld kezeli) - a kotelezd
adatkezelés kivételével -

a) kérelmezheti a ra vonatkozd személyes adatokkal kapcsolatos adatkezelésr6l vald
tajékoztatast, valamint az ezen személyes adatokhoz vald hozzaférést,

b) kérelmezheti azok helyesbitését,

c) kérelmezheti azok torlését,

d) kérelmezheti a GDPR 18. cikkében foglalt feltételek fennallasa esetén a személyes adatok
kezelésének korlatozasat (tehat azt, hogy Adatkezelé az adatokat ne torolje, vagy ne
semmisitse meg birdsadg vagy hatoésag megkereséséig, de legfeljebb harminc napig, s ezen
talmenden mas céllal az adatot ne kezelje),

e) tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen,

f) gyakorolhatja az adathordozhatésaghoz vald jogat. Ez utobbi jog értelmében az érintett
jogosult arra, hogy a rd4 vonatkozé személyes adatokat Word vagy Excel formatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat kérésére Adatkezelé egy masik
adatkezeldnek tovabbitsa.

3. Kapcsolatfelvétel iigyfél altal

Onnek lehetésége van veliink e-mail és telefon atjan is felvenni a kapcsolatot.

A kapcsolatfelvétel soran On 6nként adja meg a személyes adatait, amelyeket a kapcsolatfelvételen tiil
egyéb célra nem is hasznalunk fel.

Az adatkezelés célja: kapcsolattartas tigyféllel.
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Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja], valamint az
adatkezelés szerzOdés megkdtését megeldézden az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja].

A 16. életévét betdltott fiatalkoru érintett hozzajarulasat tartalmazo jognyilatkozat érvényességéhez,
torvényes képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos jovahagyasa nem sziikséges.

A kezelt személyes adatok kore: név (vezeték- és utonév), e-mail cim, telefonszam, a kapcsolatfelvétel
soran az érintett altal feltart egyéb személyes adat.

Az adatkezelés idétartama: a kapcsolatfelvételtdl a kapcsolatfelvétel céljanak megvaldsulasaig, de
legfeljebb a kapcsolatot felvevivel torténd, a kapcsolatfelvétel alapjat képez6 szerzédés megkotéséig.

Adatfeldolgozé igénybevétele: (1asd I1. pont alatt felsoroltak)

Mas adattovabbitas: -

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: Az érintett AdatkezelGvel nem tudja
felvenni a kapcsolatot.

A személyes adatok tarolasanak médja: elektronikusan.

Az érintett jogai: az érintett személy (az, akinek a személyes adatait Adatkezel6 kezeli)

a) kérelmezheti a ra vonatkozé személyes adatokkal kapcsolatos adatkezelésrol vald tajékoztatast,
valamint az ezen személyes adatokhoz vald hozzaférést,

b) kérelmezheti azok helyesbitését,

c) kérelmezheti azok torlését,

d) kérelmezheti a GDPR 18. cikkében foglalt feltételek fennallasa esetén a személyes adatok
kezelésének korlatozasat (tehat azt, hogy Adatkezeld az adatokat ne torélje, vagy ne semmisitse
meg birésag vagy hatdsdg megkereséséig, de legfeljebb harminc napig, s ezen tilmenden mas
céllal az adatot ne kezelje),

e) tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen,

f) gyakorolhatja az adathordozhatdsidghoz val6 jogat. Ez utdbbi jog értelmében az érintett jogosult
arra, hogy a rd vonatkozo6 személyes adatokat Word vagy Excel formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat kérésére Adatkezeld egy masik adatkezeldnek tovabbitsa.

4. Jelentkezés allashirdetésre, ki nem valasztott jelentkezd onéletrajzanak tovabbi 6rzése

Betoltetlen allasainkra 6néletrajz elkiildésével lehet jelentkezni. Az 4llas betdltésérdl és a kivalasztasarol
vagy nem kivalasztasarol értesitjiik az Osszes jelentkez6t. A kivalasztott jelentkezOk esetében a tovabbi
adatkezelésre a munkavallalok személyes adatainak kezelésére vonatkoz6 szabalyok lesznek iranyadoak.

A ki nem valasztott jelentkezoknek lehet6ségiik van hozzajarulni ahhoz, hogy egy esetleges késobbi
allaslehetdség érdekében Onéletrajzukat és annak esetleges mellékleteit az alabb jelzett ideig megorizziik,
¢s igy a jovOoben mas allaslehetdséggel esetlegesen megkeressiik, allasinterjira behivjuk. A ki nem
valasztott jelentkezok ezzel kapcsolatos hozzajaruldsat a vonatkozo allas betdltésérdl és a ki nem
valasztasrol szolo értesitéssel egyidejlileg kérjiik, 30 napot biztositva a hozzajarulds megadasahoz.

El6fordul, hogy allashirdetés hianyaban is kiilldenek résziinkre Onéletrajzot. Ezek kezelésével
kapcsolatban a ki nem valasztott jelentkezok hozzdjarulason alapuld adatkezelésével megegyezden
jarunk el.

Az adatkezelés célja: aktualis vagy esetleges, jovobeli betoltendd allasra valo jelentkezés.
Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja].

A kezelt személyes adatok kore: név, allando lakcim, tartozkodasi hely, telefonszam, e-mail cim,
sziiletési hely, 1d6, képzettségek és végzettségek, fénykép, motivacios levél vagy egyéb kisérdlevél,
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valamint az 6néletrajzban megadott egyéb személyes adatok.

Az adatkezelés idétartama: az allasra torténd jelentkezéstdl a tovabbi Orzéshez vald hozzajarulas
hianya esetén a vonatkozo allas betoltéséig, tovabbi Orzés esetén vagy allashirdetés hianyaban - az
onéletrajzot az érintett nem egy aktudlis allasra vonatkozoan kiildi el Adatkezeldnek - az érintett
kérelmére valo torlésig, de legfeljebb az onéletrajz benyujtasatol szamitott 6 honapig.

Adatfeldolgozé igénybevétele: -
Mas adattovabbitas: -

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: Az érintett nem tud jelentkezni
Adatkezel6 allasajanlatara. Ha pedig a ki nem valasztott jelentkez6 nem jarul hozza 6néletrajza tovabbi
6rzéséhez vagy allashirdetés hianyaban nem kiildi el az érintett az 6néletrajzat, Adatkezel6 nem tudja
értesiteni az érintettet egy, a késObbieckben megiiresedett allasrol és 6t allasinterjira behivni, hacsak az
érintett az onéletrajzat ujbol el nem kiildi Adatkezelének.

A személyes adatok tarolasanak médja: papir alapon és elektronikusan is.

Az érintett jogai: az érintett személy (az, akinek a személyes adatait Adatkezeld kezeli)

a) kérelmezheti a ra vonatkozé személyes adatokkal kapcsolatos adatkezelésrdl vald tajékoztatast,
valamint az ezen személyes adatokhoz vald hozzaférést,

b) kérelmezheti azok helyesbitését,

c) kérelmezheti azok torlését,

d) kérelmezheti a GDPR 18. cikkében foglalt feltételek fennallasa esetén a személyes adatok
kezelésének korlatozasat (tehat azt, hogy Adatkezelé az adatokat ne torélje, vagy ne semmisitse
meg birésag vagy hatdsdg megkereséséig, de legfeljebb harminc napig, s ezen tilmenden mas
céllal az adatot ne kezelje),

e) tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen,

f) gyakorolhatja az adathordozhatdsidghoz val6 jogat. Ez utdbbi jog értelmében az érintett jogosult
arra, hogy a ra vonatkozé személyes adatokat Word vagy Excel formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat kérésére Adatkezelé egy masik adatkezeldnek tovabbitsa.

5. Bejelentkezés nélkiili bongészés, cookie-k (siitik), Google Analytics és Google AdWords
remarketing

Honlapunk (www.noesis.hu) a bejelentkezés nélkiili bongészéskor olyan elektronikus adatot general, ami
az oldal elhagydsakor automatikusan torlddik. Rogzitésre keriil a felhaszndlo latogatasanak kezdd és
befejez6 idOpontja, a felhasznald bongészdjének tipusa és beallitasai, az operacios rendszerének tipusa,
a felhasznalo altal hasznalt szamitogép IP-cime és az a weboldal, ahonnan a felhasznal6é meglatogatja a
honlapunkat (hivatkozasi hely). Ezen adatokbdl a rendszer automatikusan statisztikai adatokat general.

A fenti, automatikusan rogzitésre keriilo adatokat a rendszer a felhasznal6 kiilon nyilatkozata vagy
cselekménye nélkiil a belépéskor, illetve kilépéskor automatikusan naplézza. Az iizemeltetd ezen
adatokat nem kapcsolja ossze személyes adatokkal. Az adatokhoz kizarolag Adatkezel6 fér hozza. Az
adatok technikai eldvigyazatossagbol legfeljebb 7 napig kertil tarolasra a honlap mitkddése és védelme
érdekében.

A honlapunkon statisztikai adatok gyiijtése céljabol a rendszer cookie-kat (siitiket) hasznalunk, amely a
névtelen adatgytijtést, kozvélemény-kutatdst szolgalja, valamint segitséglikkel megdrzédnek egyes
adatok az oldal elhagyasa utén is.

A siitik olyan szdvegfajlok, amelyek lehetové teszik, hogy maximalis kényelmet nyujtsunk a
felhasznaloknak, amikor meglatogatjak a honlapunkat.

A siiti egy vilagos betli/szamkombinaciot tartalmaz, amely a felhasznald altal hasznalt bongészot
azonositja. Ezek a siitik csak ideiglenesen tarolodnak a felhasznald szamitogépén, és csak akkor kertilnek
at a honlapunk szerverére, amikor a felhasznalé meglatogatja a honlapot. Féleg egyszeri tevékenységre
szolgalo siitik kertiilnek alkalmazasra, amelyek nem a felhasznald szamitogépének a merevlemezén
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tarolodnak és nyomban kitdrlédnek, amikor a felhasznald a bongészdjét bezarja vagy ha meghatarozott
ideig semmit nem csinal a honlapon.

A felhasznal6 megtekintheti és kitorolheti a szamitogépén tarolt siitiket, és ellendrzése alatt tarthatja azok
hasznalatanak modjat a webbongészdjének beallitasai segitségével. Ezen beallitasokrol az alabbi
linkeken talal bévebb tajékoztatatast:

» Internet Explorer

» Firefox
e Chrome
» Safari

Felhivjuk a figyelmét arra, hogy a honlapunk funkcidi csak korlatozottan érvényesiilnek, illetve nem
elérhetéek, ha a felhasznald letiltja a siitik hasznalatat.

Honlapunk alkalmazza a Google Analytics programot, a Google Inc. (a tovabbiakban: ,,Google”)
webelemzd szolgaltatasat. A Google Analytics ugyancsak siitik hasznalataval miikodik, olyan
szovegfajlokkal, amelyek a felhasznaldé szamitogépén tarolddnak és lehetové teszik a honlapunk
hasznalatanak elemzését. A siitik altal létrehozott, a honlap felhasznal6 altal térténd hasznalatat rogzitd
informaciok rendszerint a Google US A-ban talalhaté szerverére keriilnek és ott is tarolodnak, azonban a
felhasznald IP-cime el6z6leg roviditett formaban keriil at, amennyiben az az Eurdpai Unio tagallamaban
talalhatd, vagy mas olyan allaméban, amely az Europai Gazdasagi Régiorol szolo Egyezmény alairoja.
Csak kiilonleges esetekben keriil at a teljes IP-cim az USA-beli Google szerverre, és ott keriil sor a
roviditésre. A Google ezt az informaciot arra hasznalja, hogy kiértékelje a honlap felhasznalé altal
torténd hasznalatat, hogy az oldalaktivitasrol jelentéseket allitson eld, és tovabbi szolgaltatasokat
nytjtson az oldal miikkddtetéjének a honlap hasznalataval kapcsolatban. A Google Analytics keretén beliil
a felhasznald bongész6jérdl atkiildott IP-cimet nem kombinaljak mas Google- adatokkal. A siitik
tarolasat a felhasznaldé megakadalyozhatja bongészojének megfelelo beallitasaval (Id.: fentebb).
Tovabba, a siiti altal készitett, a felhasznalé honlap hasznalatat rogzité adatok (pl. IP-cim) Google-hoz
torténd tovabbitasat és foldolgozasat is megakadalyozhatja, ha letdlti és installalja a bongészo
segédprogramot (plugin) a kovetkez6 linkr6l:_https://tools.google.com/dlpage/gaoptout?hl=hu.

A honlapunkon tett l1atogatasok soran egy vagy tobb cookie-t (siitit) kiild a rendszer a latogaté felhasznald
szamitogépére, amely(ek) révén annak bongészdje egyedileg azonosithato lesz. Ezen cookie-k a Google
altal biztositottak, felhasznalasuk a Google Adwords rendszerén keresztiil torténik. Ezek a cookie-k csak
egyes aloldalak latogatdsa esetén keriilnek elkiildésre a felhasznald szamitdgépére, tehat ezekben csak
az adott aloldal meglatogatdsanak ténye és ideje kertil tarolasra. Kiils6 szolgaltatok, kdzottiik a Google,
ezen cookie-k segitségével taroljak, ha a felhasznald korabban mar latogatast tett a hirdet honlapjan, és
ennek alapjan hirdetéseket jelenitenek meg a felhasznaldnak kiilsé szolgaltatok - kozottiikk a Google -
partnereinek internetes webhelyein. A felhasznalok a Google hirdetések kikapcsolasara szolgalo oldalon
tilthatjak le a Google cookie-jait. (A Network Advertising Initiative leiratkozasi oldaldn a kiilsd
szolgaltatok cookie-jait is letilthatjak a felhasznalok.)

A hirdetések letiltasdval kapcsolatban bovebben itt tajékozdodhat:
https://support.google.com/ads/answer/2662922?hi=hu.

A Google adatvédelmérdl bévebben itt tajékozodhat: https://policies.google.com/privacy?hl=hu.

Az adatkezelés célja: a felhasznalok azonositasa, nyomon kovetése, egymastol valdo megkiilonboztetése,
a felhasznalok aktudlis munkamenetének azonositdsa, az annak soran megadott adatok tarolasa, az
adatvesztés megakadalyozésa, webanalitikai mérések, személyre szabott kiszolgalas.

Az adatkezelés jogalapja: az ¢rintett hozzédjarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont], valamint
Adatkezel6 jogos érdeke [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja].

A 16. ¢életévét betoltott fiatalkort érintett hozzajarulasat tartalmazo jognyilatkozat érvényességéhez,
torvényes képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos jovahagyasa nem sziikséges.

Jogos érdek megnevezése: Adatkezelonek jogos érdeke flizodik a honlap felhasznaldinak

13



http://www.noesis.hu/
mailto:info@noesis.hu
https://support.microsoft.com/hu-hu/help/17442/windows-internet-explorer-delete-manage-cookies
https://support.mozilla.org/hu/kb/sutik-engedelyezese-es-tiltasa-amit-weboldak-haszn
https://support.google.com/chrome/answer/95647?co=GENIE.Platform%3DDesktop&hl=hu
https://support.apple.com/kb/ph21411?locale=hu_HU
https://tools.google.com/dlpage/gaoptout?hl=hu
https://support.google.com/ads/answer/2662922?hl=hu
https://policies.google.com/privacy?hl=hu

Www.noesis.hu
NOESIS Innovaciés Kézpont Nonprofit Kft.
1118 Budapest, Rétkoz u. 65. 1. em. 5. ‘ OESIS
info@noesis.hu s

azonositasahoz és testreszabott kiszolgalasahoz.
A kezelt személyes adatok kore: a felhasznal6 latogatasanak kezdoé és befejezd idopontja, a felhasznalo
bongészdjének tipusa és beallitasai, az operacids rendszerének tipusa, a felhasznalo altal hasznalt

szamitogép IP-cime, valamint a felhasznal¢ altal el6zéleg meglatogatott oldal.

Az adatkezelés idotartama: a honlap meglatogatasatol szamitott legfeljebb 7 nap.

Adatfeldolgozé igénybevétele: (1asd I1. pont alatt felsoroltak)

Mas adattovabbitas: -

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kiovetkezményei: A felhasznalo testreszabott
kiszolgalasat Adatkezel6 nem, vagy nem teljes koriien tudja megvalositani.

A személyes adatok tarolasanak médja: elektronikusan.

Az érintett jogai: az érintett személy (az, akinek a személyes adatait Adatkezeld kezeli)

a) kérelmezheti a ra vonatkozé személyes adatokkal kapcsolatos adatkezelésrdl vald tajékoztatast,
valamint az ezen személyes adatokhoz val6 hozzaférést,

b) kérelmezheti azok helyesbitését,

c) kérelmezheti azok torlését,

d) kérelmezheti a GDPR 18. cikkében foglalt feltételek fennallasa esetén a személyes adatok
kezelésének korlatozasat (tehat azt, hogy Adatkezelé az adatokat ne torélje, vagy ne semmisitse
meg birdsag vagy hatdsag megkereséséig, de legfeljebb harminc napig, s ezen tilmenden mas
céllal az adatot ne kezelje),

e) tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen,

f) gyakorolhatja az adathordozhatdsidghoz val6 jogat. Ez utdbbi jog értelmében az érintett jogosult
arra, hogy a ra vonatkozé személyes adatokat Word vagy Excel formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat kérésére Adatkezelé egy masik adatkezeldnek tovabbitsa.

6. Kameras megfigyelés (elektronikus megfigyelorendszer alkalmazasa)

Tarsasagunk a székhelyén, telephelyén, az ligyfélfogadasra nyitva allo helyiségeiben az emberi €let, testi
épség védelme, tovabba vagyonvédelem céljabol, az esetleges jogsértd cselekmények megeldzése, a
jogsértések észlelése, az elkovetd tettenérése és a jogsértések bizonyitasa érdekében elektronikus
megfigyel6rendszert alkalmazunk. Az 4ltalunk hasznalt kamerarendszer él6képet kozvetit és rogzit.

Az adatkezelés célja: Adatkezel6 székhelyén, telephelyén, az tigyfélfogadasra nyitva allo helyiségeinek
tertiletén tartozkodo személyek életének és testi épségének védelme, a személy- és vagyonbiztonsagnak
az elektronikus megfigyelérendszer (kamerarendszer) igénybevételével torténd fenntartasa, esetleges
jogsértd cselekmények megeldzése, a jogsértések észlelése, az elkdvetd tettenérése és a jogsértések
bizonyitésa.

Az adatkezelés jogalapja: érintett hozzajarulasa [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja] és az Szvtv. 26.
§ (1) bekezdés e) pontja és 31. § (1)-(4) bekezdéseiben foglaltak alapjan Adatkezeld jogos érdekének
érvényesitése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja].

A 16. életévét betoltott fiatalkoru érintett hozzajaruldsat tartalmazo jognyilatkozat érvényességéhez,
torvényes képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos jovahagydsa nem sziikséges.

A kezelt személyes adatok kore: az érintettek a képfelvételeken latszodo arcképmasa, magatartasa.

Az adatkezelés idotartama: a felvétel elkésziiltétél szamitott 3 munkanapig, vagy az érintett, hatosag
vagy birdsag megkeresése esetén a felvétel elkésziiltétol szamitott 30 napig.

Adatfeldolgozo igénybevétele: -

Mais adattovabbitas: szabalysértési eljaras vagy biintetdeljaras esetén az eljaro hatésag vagy birosag
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felé.

Az adattovabbitds jogalapja: az adatkezelés az Adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges [GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pontja, Szvtv. 31. § (6) bek., Be. 71. § (1) bek.,
141. § (2) bek. a) pontja, Uj Be. 261. § (1)-(3) bek., 264. § (1) bek., Szbtv. 75. § (1)

a) pontja].

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: Az érintett a kameraval megfigyelt
teriiletre nem tud belépni.

A személyes adatok tarolasanak médja: elektronikusan.

Az érintett jogai: az érintett személy (az, akinek a személyes adatait Adatkezeld kezeli)

a) kérelmezheti a ra vonatkozé személyes adatokkal kapcsolatos adatkezelésrdl vald tajékoztatast,
valamint az ezen személyes adatokhoz val6 hozzaférést,

b) kérelmezheti azok helyesbitését,

c) kérelmezheti azok torlését,

d) kérelmezheti a GDPR 18. cikkében foglalt feltételek fennallasa esetén a személyes adatok
kezelésének korlatozasat (tehat azt, hogy Adatkezelé az adatokat ne torélje, vagy ne semmisitse
meg birdsag vagy hatdsag megkereséséig, de legfeljebb harminc napig, s ezen tilmenden mas
céllal az adatot ne kezelje),

e) tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen,

f) gyakorolhatja az adathordozhatdsidghoz val6 jogat. Ez utdbbi jog értelmében az érintett jogosult
arra, hogy a ra vonatkozé személyes adatokat Word vagy Excel formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat kérésére Adatkezelé egy masik adatkezeldnek tovabbitsa.

A Tarsasag székhelyén, telephelyén, az iigyfélfogadasra nyitva alld helyiségeiben a kameras
megfigyelésrol figyelemfelhivo tabla keriilt kihelyezésre az érintett teriilet bejaratanal, a vonatkozo
adatkezelési tajékoztatonk pedig valamennyi egységiinkben munkatarsaink segitségével elérhetd.

Utoljara frissitve: 2018.05.25.

WWW.noesis.hu
NOESIS Innovacios Kézpont Nonprofit Kft.
1118 Budapest, Rétkoz u. 65. 1. em. 5.
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4. sz. melléklet

Név: NOESIS Innovacios Kozpont Nonprofit Kft.
Székhely: 1118 Budapest, Rétkoz u. 65. 1. em. 5.
Cégjegyzékszam: 01 09925454

Nyilvantart6 birésag: Fovarosi Torvényszék Cégbirosaga
Adoszam: 14905733-2-43

Képviseli: Kaldos Janos tigyvezetd

Telefonszam: +36-70/209-7746

E-mail cim: info@noesis.hu

Honlap: WWW. noesis.hu

(a tovabbiakban: ,,Munkaltat6’)

TAJEKOZTATO

a munkavallalé személyes adatainak kezelésérol
és személyhez fiizod6 jogokrol

A munka torvénykonyveérol 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) rendelkezései szerint a
munkavallalo személyiségi joga akkor korlatozhaté, ha a korlatozas a munkaviszony
rendeltetésével kozvetleniil 6sszefiiggo okbol feltétleniil sziikséges és a cél elérésével aranyos.
A személyiségi jog korldatozasanak modjarol, feltételeirol és varhato tartamarol a
munkavallalot elozetesen tajékoztatni kell. A munkavallalo a személyiségi jogarol altalanos
jelleggel elore nem mondhat le. A munkavaillalo személyiségi jogarol rendelkezo
jognyilatkozatot érvényesen csak irasban tehet. (9.§) A munkaltato kételes a munkavallalot
tdajékoztatni személyes adatainak kezelésérol. A munkaviszonybol szarmazo kotelezettségek
teljesitése céljabol a munkaltato a munkavallalo személyes adatait - az adatszolgaltatds
céljanak megjelolésével, torvényben meghatarozottak szerint - adatfeldolgozo szamadra
atadhatja. Evrol a munkavallalot elozetesen tajékoztatni kell. A munkaltato a munkavallalot
csak a munkaviszonnyal oOsszefiiggo magatartasa korében ellenorizheti. A munkaltato
ellenorzése ¢és az annak sovan alkalmazott eszkézok, modszerek nem jarhatnak az emberi
méltosag megseértésével. A munkavallalo maganélete nem ellendrizheté. A munkaltato
elozetesen tajékoztatia a munkavallalot azoknak a technikai eszkozoknek az alkalmazasarol,
amelyek a munkavallalo ellendrzésére szolgalnak.

A munkaltato az Mt személyhez fiizodo jogok védelme targyaban eldirt tdjékoztatdsi
kotelezettségeinek az alabbiak szerint tesz eleget.

I. Tajékoztatas a személyes adatok kezelésérol

1. A munkaltaté tajékoztatja a munkavallalét, hogy munkaviszonyaval osszefiiggésben a
Munka Torvénykonyve alapjan a munkaltato jogos érdekének érvényesités jogcimén az
alabbi adatkezeléseket végzi:

m Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

m Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

m E-mail fiok hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

m Szamitogép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

m A munkahelyi internethasznalat ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

m Céges mobiltelefon hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

m Munkahelyi kameréds megfigyeléssel kapcselatos adatkezelés

1
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2. A Munkaltaté tajékoztatja a munkavallalot, hogy jogi kotelezettség teljesitése jogcimén,
torvényben eléirt add és jarulékkotelezettségek teljesitése (add-, addeldleg, jarulékok
megallapitasa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ligyintézes) céljabol kezeli a munkavallalok
— nyilatkozata alapjan csaladtagjaik - adotorvényekben eléirt személyes adatait (kifizet6i
adatkezelés).

3. A munkavallalo kijelenti, hogy a munkaltatd adatkezelési szabalyzatat, a munkaviszonnyal
kapcsolatos adatkezelésrdl szolo fejezetét, és ebben a kezelhetd személyes adatok korére, az
adatkezelés céljara, az adattarolds idOtartamara, az adatok cimzettjeire, tovabba a kifizetdi
adatkezelésre, az adatbiztonsagi intézkedésekre, az érintett munkavallald adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira vonatkozo rendelkezéseket megismerte, és ezzel a munkaltato a
tajékoztatasi kotelezettségenek eleget tett.

Il. Tajékoztatas adatfeldolgozokrol

1. A munkaltato tajékoztatja a munkavallalot, hogy személyes adatait a munkaviszonybdl eredd
ado-, jarulék- és tarsadalombiztositasi kotelezettségek teljesitése érdekében — a torvényben
meghatéarozottak szerint - adatfeldolgozé szamara atadhatja.

Ezen adatfeldolgozast végz6 konyveld iroda megnevezése és cime:

K&M Szamviteli Tanacsadé Bt, Horvath Krisztina
Székhely: 2600 Vac, Nagymez6 ut 77.
Telefonszam: +36 30 288 0468

E-mail: horvathkrisztall@gmail.com

Ezen megbizott adatfeldolgozo személye a munkaviszony fennallasa alatt valtozhat.

II. Tajékoztatas a munkavallalo ellenorzésére szolgalé technikai eszkozok
alkalmazasarol

A munkavallalo tajékoztatja a munkavallalét, hogy a munkaviszonnyal Osszefliggd
magatartdsanak ellendrzésére az alabbi technikai eszkozoket alkalmazza:

1. Személyi ellendrzés
A munkaltatd — vagy megbizasabol a vagyonvédelmi szolgaltato — jogosult a munkahelyre
belépd vagy onnan kilépd munkavallalot csomag bemutatisara a tervezett intézkedése okanak
¢s céljanak kozlése mellett felhivni, ha

a) megalapozottan feltehet6, hogy az érintett biincselekménybdl vagy szabalysértésbol
szarmazo olyan dolgot tart maganal, amelynek Orzése a vagyondrnek szerz6désbdl fakado
kotelezettsége;

b) e dolgot a felszolitas ellenére sem adja at; és

C) az intézkedés a jogsértd cselekmény megel6zése, megszakitasa érdekében sziikséges.
E célbdl motozas alkalmazhatd. A motozast csak a megmotozottal azonos nemii végezheti, és
a motozasnal csak ilyen személy lehet jelen. E rendelkezés nem vonatkozik a motozéasnal
kozremiikddo orvosra.
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2. Elektronikus megfigyelérendszer alkalmazasa

A munkaltato altal bérelt irodaban nincs megfigyelérendszer, de a Nador Irodahaz (k6zos
helyiségeiben — folyosdkon és bejaratnal) az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az
tizleti titok védelme és a vagyonvédelem érdekében elektronikus megfigyeldrendszert
alkalmazhat, amely kép-, hang-, vagy kép- és hangrogzitést is lehetové tesz.

Nem lehet elektronikus megfigyelorendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a
megfigyelés az emberi méltdsagot sértheti, igy kiilondsen az 6ltoz6kben, zuhanyzokban, az
illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz tartozé vardban, tovabba az
olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakozi sziinetének eltdltése céljabol lett
kijelolve.

Ha a munkahely teriiletén jogszertien senki sem tartdzkodhat (igy kiilonosen munkaiddn kiviil
vagy a munkasziineti napokon), akkor a munkahely teljes teriilete (igy példaul az 61to6zok,
illemhelyek, munkakozi sziinetre kijelolt helyiségek) megfigyelhetd.

Az elektronikus megfigyeldrendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a torvényben erre
feljogositottakon kiviil a jogsértések feltarasa és a rendszer mitkddésének ellendrzés céljabol a
kezeld személyzet, a munkaltatd vezetdje és helyettese jogosult.

A rogzitett felvételeket felhasznalas hianyaban maximum 3 (harom) munkanapig Orizziik meg.
Felhasznalasnak az mindsiil, ha a rogzitett kép-, hang-, vagy kép- és hangfelvételt, valamint
mas személyes adatot birdsagi vagy mas hatdsagi eljardsban bizonyitékként kivanjak
felhasznalni. Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel
adatanak rogzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel rogzitésétdl szamitott
harom munkanapon beliil joganak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot
annak kezeldje ne semmisitse meg, illetve ne tordlje.

4. Tajékoztatas a telefonhasznalat ellen6rzésérol

A munkaltatdé nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a mobiltelefon
csak munkavégzéssel Osszefiiggd célokra haszndlhato, és a munkaltatd valamennyi kimend
hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellendrizheti. A
munkavallalé koteles bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra
hasznalta. Ezesetben az ellendrzés akként folytathatd le, hogy a munkaltaté hivasrészletezot
kér a telefonszolgaltatotol és felhivja a munkavallalot arra, hogy a dokumentumon a magancélu
hivasok esetében a hivott szdmokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltatd eldirhatja, hogy a
magancélu hivasok koltségeit a munkavallalo viselje.

6. Tajékoztatas a szamitogép és internet hasznalat ellendrzésérol

A munkéltatd nem engedélyezi a munkavallald részére a munkahelyi szamitdogép,
levelezérendszer és internet magancélil hasznalatat.

A munkaltato jogosult a munkavallalo 4ltal hasznalt vallalati szamitogép, vallalati elektronikus
postafiok ellendrzésére €és megfigyelésére. A munkavégzéssel Ossze nem férd fajlokat,
tartalmakat a munkavallalo koteles a munkaltatd felszolitdsara a szamitogéprol, illetve az
elektronikus postafiokbol tordlni.
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7. Tajékoztatas a munkaidon kiviili magatartas korlatozasarol

Az Mt. 8.§ (2) bekezdése szerint ,,a munkavallalo munkaidején kiviil sem tanusithat olyan
magatartast, amely - kiilonosen a munkavallalo munkakérének jellege, a munkaltato
szervezetében elfoglalt helye alapjan - kozvetleniil és ténylegesen alkalmas munkaltatoja jo
hirnevének, jogos gazdasagi érdekének vagy a munkaviszony céljanak veszélyeztetésére. A
munkavallalo magatartisa a 9. § (2) bekezdésében foglaltak szerint korlatozhato. A
korlatozasrol a munkavallalot irasban elozetesen tajékoztatni kell.” Ez alapjan a munkaltatod
azt az elvarast fogalmazza meg a munkavallaldé munkaiddn kiviili magatartasaval, vélemény-
nyilvanitasaval Osszefliggésben, hogy csak olyan magatartast nem tanusithat, és olyan
véleményt nem nyilvanithat, amely kozvetleniil és ténylegesen alkalmas munkaltato helytelen
megitélésére, jogos gazdasagi érdekének, illetve a munkaviszony céljanak veszélyeztetésére.

NOESIS Innovaciés Kézpont Nonprofit Kft.
1118 Budapest, Rétkoz u. 65. 1. em. 5.
info@noesis.hu

**k*

Zaradék:

Alulirott:

Név:

Lakcim:

Sziiletési hely, id6:

Anyja neve:

(a tovabbiakban: ,,Munkavallal6”)

Alulirott munkavallalé alairasommal igazolom, hogy jelen Téajékoztatot alairdsa elbtt
elolvastam, annak rendelkezéseit megértettem és tudomasul vettem, annak egy példanyat
atvettem. A fenti informacidokat és tajékoztatast tudomasul vettem, fent megadott
személyes adataim fentiekben megjelolt célu kezeléséhez onkéntesen, minden Kiilsé
befolyas nélkiil beleegyezésemet adom.

Kelt, 20 ev hé nap

munkavallald
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5. sz. melléklet

NOESIS Innovacios Kézpont Nonprofit Kft.

Ne’v: 1118 Budapest, Rétkoz u. 65. 1. em. 5.
Székhely: 01 09 925454

Cégj egyzekszam: Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga
Nyilvantarto birésag: 14905733-2-43

A(?os%an!: Kaldos Janos tigyvezetd

Képviseli: +36-70/209-7746

Telefonszam: info@noesis.hu

E-mail cim:
Honlap:
(a tovabbiakban: ,,Munkaltato™)
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TAJEKOZTATO
munkavallal6 részére alkalmassagi vizsgalatarol

A munkavallaldéval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhatd, amelyet munkaviszonyra vonatkozo
szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkozo szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség
teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgalat eltt részletesen tajékoztatni kell a munkavallalokat tobbek kozott
arrol, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel,
modszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja eld a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavallalokat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

Az alkalmassagi vizsgalatot eldird jogszabaly a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol szol6 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet.

E rendelet alkalmazasaban:

a) munkakori alkalmassdagi vizsgdlat: annak megallapitdsa, hogy egy meghatarozott munkakdrben és
munkahelyen végzett tevékenység altal okozott megterhelés a vizsgalt személy szdmara milyen igénybevételt
jelent és annak képes-e megfelelni;

b) szakmai alkalmassdgi vizsgdlat: a szakma elsajatitasanak megkezdését megel6zo, illetéleg a képzés és az
atképzés idészakaban az alkalmassag véleményezése érdekében végzett orvosi vizsgalat;

¢) személyi higiénés alkalmassdgi vizsgdlat: annak megallapitasa, hogy a jarvanyiigyi szempontbol kiemelt
munkateriileten munkat végz0 személy fert6z6 megbetegedése masok egészségét nem veszélyezteti, illetve
meghatarozott esetekben korokozo hordozasa masok egészségét nem veszélyezteti;

d) munkdt végzé személy: aki nem szervezett munkavégzés keretében jarvanyiigyi szempontbol kiemelt
munkateriileten tevékenységet folytat;

A Rendelet 3.§-a meghatarozza, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére
iranyul:
3. § (1) Az alkalmassag véleményezése:

a) a munkakori alkalmassag esetében a munkaltatd altal megjel6lt munkakorre,

b) a szakmai alkalmassag esetében az adott szakmara, illetve szakmai jellegli képzésre; az allaskereso esetében
szakmai jellegli képzésre, atképzésre, az adott személy szamara ellathatd foglalkozasi csoportokra vagy szakmak
megjelolésére,

C) a személyi higiénés alkalmassag esetében a jarvanyiigyi szempontbdl kiemelt jelentéségii munkateriileten
folytatott tevékenységre
torténik.

(2) A munkakori és a szakmai alkalmassag orvosi vizsgélata lehet elézetes, id0szakos és soron kiviili. A
munkakdri alkalmassag vizsgélata és véleményezése a 8. §-ban meghatarozott esetekben zarovizsgalattal egésziil
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ki. A szakképz0 intézménybe jelentkezd tanulonal a beiskolazaskor - a pedagogus, a sziild, illetve a tanul6 kérésére
- palyavalasztasi tandcsadas céljabol iskolaorvosi vizsgalat végezhetd.

(3) A személyi higiénés alkalmassagi vizsgalat lehet el6zetes, id0szakos és soron kiviili.

(4) A munkakori és a szakmai alkalmassag vizsgalatanak célja annak elbiralasa, hogy a munkavallalo, illetve a
tanulo vagy a hallgato, az allaskereso:

a) a munkavégzésbol és a munkakornyezetbdl ered6 megterhelés altal okozott igénybevétele

aa) egészségét, testi, illetve lelki épségét nem veszélyezteti-e,

ab) nem befolyasolja-e egészségi allapotat kedvezotlendil,

ac) nem okozhatja-e utodai testi, szellemi, pszichés fejlddésének karosodasat;

b) esetleges idiilt betegsége vagy fogyatékossaga a munkakor ellatdsa, illetbleg a szakma elsajatitasa és
gyakorlasa soran nem idéz-e el baleseti veszélyt;

C) a jarvanyiigyi szempontbdl kiemelt jelentéségii munkakorokben, illetve szakmakban torténé munkavégzés
esetén személyi higiénés és egészségi allapota nem veszélyezteti-e masok egészségét, foglalkoztathaté-e az adott
munkakorben;

d) milyen munkakérben, illetve szakmaban és milyen feltételek mellett foglalkoztathat6 allapotrosszabbodas
veszélye nélkiil, amennyiben atmenetileg vagy véglegesen megvaltozott munkaképességii;

e) foglalkoztathato-e tovabb jelenlegi munkakorében, illetve folytathatja-e tanulmanyait a valasztott
szakmaban,;

f) szenved-e olyan betegségben, amely miatt munkakore ellatasa soran rendszeres foglalkozas-egészségiligyi
ellendrzést igényel;

g) kiilfoldon torténd munkavégzés esetén egészségi szempontbol varhatdan alkalmas-e az adott orszagban a
megjeldlt szakmai feladat ellatasara.

(5) A személyi higiénés alkalmassag vizsgalatanak célja annak elbiralasa, hogy a munkat végzd személy
egészségi allapota - a tevékenység gyakorlasa esetén - a jarvanyiigyi szempontbol kiemelt jelentéségii
munkateriileteken nem veszélyezteti-e masok egészségét, folytathat-e tevékenységet az adott munkateriileten.

(6) A munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag vizsgalata, valamint a foglalkoztathatosag
szakvéleményezése nem terjed ki a munkaképesség valtozas mértékének, a rokkantsag fokanak meghatarozasara,
valamint a szellemi képesség és az elmeallapot véleményezésére.

(7) A soron kiviili munkakori, illetve személyi higiénés alkalmassag vizsgalata keretében végzett, HIV fert6zés
megallapitasara iranyuld sziirdvizsgalati kotelezettségkorét, a szlrévizsgalatok elvégzésének rendjét kiilon
jogszabaly allapitja meg.

.
A vizsgalat eszkozei és modszerei: vizeletvizsgalat, anamnézis-felvétel, latasvizsgalat, altalanos belgyogyaszati
vizsgalat, kiegészitd szakvizsgalatok.

**k*%

Zaradék:
Alulirott munkavdllalé aldirasommal igazolom, hogy jelen Tdjékoztatot aldirdsa elétt elolvastam, annak
rendelkezéseit megértettem és tudomdsul vettem

Kelt, 20 év ho nap

NEV: ALAIRAS:
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